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PATVIRTINTA
UAB ,Bendras finansavimas” vadovo jsakymu Nr. 2026/05/04

UAB ,,BENDRAS FINANSAVIMAS“
KREDITINGUMO VERTINIMO IR ATSAKINGOJO SKOLINIMO TAISYKLES

I. BENDROIJI DALIS

Kreditingumo vertinimo ir atsakingojo skolinimo taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja nuostatas,
kriterijus ir principus, kuriais UAB Bendras finansavimas, juridinio asmens kodas 303259527 (toliau —
Bendrové), administruodama tarpusavio skolinimo platformg SAVY ir / ar veikdama kaip vartojimo kredito
daveéjas, turi vadovautis vertindama vartojimo kredito gavéjy kreditinguma. Sios Taisyklés taikomos tik
vartojimo kredito santykiams, reguliuojamiems Lietuvos Respublikos vartojimo kredito jstatymu (toliau —
Jstatymas).

Taisyklése vartojamos sgvokos:

Vartojimo kredito gavéjas (arba Klientas) reiskia fizinj asmenj, kuris kreipési j Bendrove dél vartojimo kredito
suteikimo ir (arba) su kuriuo Bendrové sudaré vartojimo kredito sutartj, o Investuotojai investavo ir (arba)
paskolino vartojimo kredito gaveéjui;

Bendraskolis — fizinis asmuo, kuris kartu su Vartojimo kredito gavéju siekia gauti kreditg, yra jsipareigojes
kreditoriui pagal tg pacig prievole ir atsako uz jos jvykdyma solidariai, o vertinant kreditinguma jo pajamos, islaidos
ir jsipareigojimai finansy jstaigoms yra vertinami kartu su Vartojimo kredito gavéjo duomenimis; bendraskolio
statusas néra siejamas su 3aliy Seimine ar kitokia asmenine padétimi, kaip nustatyta Lietuvos Respublikos civilinis
kodeksas.

Seima — susituoke asmenys (sutuoktiniai);

Nuostatai — Lietuvos banko valdybos 2013 m. kovo 19 d. Nr. 03-62 nutarimas , Dél vartojimo kredito gavéjy
kreditingumo vertinimo ir atsakingojo skolinimo nuostaty patvirtinimo” bei visos vélesnés redakcijos;
Vartojimo kreditas — kaip tai apibrézia |statymas;

Asmeninis vartojimo kreditas suteikiamas jvertinus tik asmenines Kliento pajamas ir Kliento jsipareigojimus,
kai Klientas siekia sudaryti arba sudaro vartojimo kredito sutartj asmeninéms reikméms. UZ prievoles,
kylancias i$ asmeninio vartojimo kredito, atsako Klientas asmeniskai;

Platforma reiskia internetine svetaine (portalg) www.gosavy.com, kurj administruoja Bendrové bei kurioje
Klientai gali uZsiregistruoti ir pateike paraiskg skolintis i$ Platformos Investuotojy, o Platformos Investuotojai
investuoti ir (arba) skolinti Klientams;

Investuotojas reiSkia fizinj ar juridinj asmenj, kuris uZsiregistravo Platformoje, sutiko su jos Naudojimosi
sglygomis ir gali savo nuoZiura ir (arba) rizika investuoti ir (arba) skolinti Klientams;

Klientas reiskia fizinj asmenj, kuris uZsiregistravo Platformoje, sutiko su jos Naudojimosi sglygomis bei kuriam
Platformos Investuotojai paskolino arba kuris j Bendrove kreipési dél Vartojimo kredito suteikimo;
Isipareigojimai reiskia bendry Kliento ir jo Seimos nariy (bendraskoliy) turimy jsipareigojimy finansy ar kredito
jstaigoms kas ménesj mokamas ménesines jmokas. Asmeninio vartojimo kredito atvejuVartojimo kredito
gavéjo jsipareigojimai yra Vartojimo kredito gavéjo turimy asmeniniy ir bendry Seimos finansiniy
jsipareigojimy dél vartojimo kredity bei visy kity jsipareigojimy finansy jstaigoms jmoky suma;

Tvarios pajamos — tokios Vartojimo kredito gavéjo pajamos, kuriy pagrjstai galima tikeétis Vartojimo kredito
suteikimo laikotarpiu. ISvada apie tvarias Kliento pajamas daroma atsizvelgiant j ne maZiau kaip keturiy
meénesiy Kliento tvariy pajamy istorijos vidurkj ir vertinama, ar sutartyje nustatyto Vartojimo kredito
grazinimo laikotarpiu gaunamy tvariy pajamy pakaks visiems jsipareigojimams finansy jstaigoms vykdyti.

2.11.1.Keturiy ménesiy tvarios pajamos i$ darbo uzmokescio (darbo stazas) laikomos, kai:
2.11.1.1.Paskutinius keturis ménesius dirbama toje pacioje darbovietéje;
2.11.1.2.Jeigu per paskutinius keturis ménesius buvo pakeista darbovieté ir pries tai buvusioje darbovietéje buvo

dirbama trumpiau nei metus, o naujoje darbovietéje pradedama dirbti kitg darbo dieng arba susidariusig ne
daugiau nei 14 dieny pertraukg galima pagrjsti objektyviais jrodymais ir nauja darbo sutartis yra be
bandomojo laikotarpio arba bandomasis laikotarpis yra pasibaiges;

2.11.1.3.Jeigu per paskutinius keturis ménesius buvo pakeista darbovieté ir pries tai buvusioje darbovietéje buvo

2.11.2.

2.11.3.

dirbama ilgiau nei metus, o naujoje darbovietéje pradedama dirbti kitg darbo dieng arba susidariusig ne
daugiau nei 14 dieny pertraukg galima pagrjsti objektyviais jrodymais;

Keturiy ménesiy tvarios pajamos laikomos ir tuo atveju, kai per §j laikotarpj Klientas buvo iSéjes neapmokamy
atostogy, iSskyrus kai Klientas neapmokamose atostogose buvo paskutinj vertinamojo laikotarpio ménes;.
Tvarios pajamos laikomos ir tuo atveju, kai yra gaunamos pajamos i$ nuolatiniy iSmoky (pensijos). Tokiu atveju
netaikomas 4 ménesiy tvariy pajamy laikotarpis, iSskyrus, jei iSmoka terminuota, tokiu atveju:
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2.11.3.1.Suteikiamo vartojimo kredito terminas gali biti ne ilgesnis nei iki mokamos iSmokos termino pabaigos;

2.11.3.2.Jeigu iSmoka neterminuota, suteikiamo vartojimo kredito terminas neribojamas;

2.11.3.3.Jeigu gaunama iSmoka uz vaiko prieZilra, pasirinkus 18 ménesiy vaiko priezilros atostogas, tvarios pajamos
yra laikomos paskirtos ménesio iSmokos dydis;

2.11.3.4.Jeigu gaunama iSmoka uz vaiko priezilrg, pasirinkus dviejy mety vaiko priezZitiros atostogas, tvarios pajamos
yra laikomos antry mety paskirtos ménesio iSmokos dydis;

2.11.3.5.Jeigu gaunama iSmoka uz vaiko priezilrg, pasirinkus trijy mety vaiko prieZitros atostogas, tvarios pajamos yra
laikomos antry mety paskirtos ménesio iSmokos dydis, o suteikiamos paskolos terminas negali bati ilgesnis
nei antry mety iSmokos mokéjimo pabaiga.

2.11.4.Pajamos gaunamos i$ turto nuomos ar dienpinigiy gali bGti vertinamos tik kaip papildomos pajamos.

2.12. Tvariy ménesiniy pajamy dydis turi biti skai¢iuojamas kaip paprastasis vidurkis dalinant vertinamy ménesiy
bendra pajamy sumg i$ vertinimo metu imty ménesiy skaiciaus.

2.12.1.Tuo atveju, kai Klientas per vertinamajj laikotarpj pakeité darboviete, tvariy ménesiniy pajamy dydis
apskaiciuojamas Sia tvarka:

2.12.1.1.Kai naujame darbe kliento pajamos padidéjo, tai pajamos apskaiiuojamos kaip paprastasis vidurkis
atsizvelgiant j paskutinius keturis ménesius;

2.12.1.2.Kai naujajame darbe kliento pajamos sumazéjo, tai pajamos apskaiciuojamos naudojant naujoje darbovietéje
gaunamy mazesniy pajamy vidurkj.

2.13. Jrodymai — tai dokumentais patvirtinta informacija, kuria remiantis galima daryti iSvadas dél realios Kliento
finansinés biklés, jskaitant, bet neapsiribojant: Kliento banko saskaity israsai, VSDFV (Sodros) duomeny
bazéje pateikiama informacija apie Kliento darboviete, gaunamg darbo uzmokestj bei darbo stazg, UAB
,Creditinfo Lietuva“ / UAB ,,Scorify” arba kitoje duomeny bazéje pateikiama informacija apie Kliento turimas
sutartis su kitomis finansy jstaigomis, Kliento Valstybinei mokesciy inspekcijai pateiktos metinés pajamy
deklaracijos, kiti galimi jrodymai;

2.14. Jmoka — tai periodiné ménesiné jmoka, kurig Vartojimo kredito gavéjas privalo mokéti pagal sudarytg
Vartojimo kredito sutartj. Jmoka susideda i$ grazinamos Vartojimo kredito dalies ir palikany, mokétiny uz
naudojimasi Vartojimo kreditu pagal konkrecig Vartojimo kredito sutartj bei ménesinio trapininkavimo
mokescio. Jmoka nustatoma preziumuojant, kad Vartojimo kredito gavéjas tinkamai ir laiku vykdys savo
jsipareigojimus pagal Vartojimo kredito sutartj, ir neapima faktiskai galimai taikomy netesyby sumos;

2.15. DSTI — pajamy ir jsipareigojimy santykis;

2.16. Refinansavimas — tai kredito prievolés pakeitimas nauja prievole, kai sena paskola yra visiskai ar iS dalies
padengiama naujos kredito sutarties pagrindu;

2.17. GR - tai valstybés informaciné sistema, kurioje kaupiami ir tvarkomi duomenys apie Lietuvos Respublikos
gyventojus;

2.18. NASIS — informaciné sistema, kurioje nurodomas asmeny, dél kuriy yra pateikti praSymai neleisti jiems
sudaryti vartojimo kredito sutarciy, sgrasas.

Il. ATSAKINGOJO SKOLINIMO PRINCIPAI IR NUOSTATOS

3. Bendrovés Vartojimo kredity suteikimo politika yra grindziama prielaida, kad Vartojimo kreditas bus
grazinamas jprasta Jmoky mokéjimo tvarka, o ne skoly isieskojimo (ikiteisminiu / teisminiu) badu.

4, Bendrovés darbuotojas, vertindamas Kliento kreditinguma, privalo vadovautis atsakingojo skolinimo principu.
Laikoma, kad tinkamai vadovaujamasi atsakingojo skolinimo principu, jei jgyvendinami visi Zemiau nurodyti
aspektai:

4.1. Bendrovés darbuotojas kiekvieng kartg, pries priimdamas sprendimg suteikti Klientui vartojimo kredits,
remdamasis pakankama informacija turi jvertinti Kliento kreditinguma Lietuvos banko administruojamoje
Paskoly rizikos duomeny bazéje (be kita ko, UAB ,,Scorify” ir /ar UAB , Creditinfo Lietuva” duomeny bazése),
taip pat Klientg patikrinti GR, NASIS registruose bei SODRA duomeny bazéje. Be kita ko, Bendrové turi teise
patikrinti kitas duomeny bazes / vieSus informacijos Saltinius (pvz., Antstoliy informacine sistema, Neveiksniy
ir ribotai veiksniy asmeny registrg), jei nusprendziama, kad tai yra reikalinga tinkamai jvertinti kreditinguma.

4.2. Bendroveés darbuotojas privalo jvertinti visus objektyviai numanomus reikSmingus veiksnius, atsizvelgdamas j
Kliento pateiktg ir Bendrovei prieinamg informacijg, galincius turéti jtakos Kliento mokumui, ypac tokius kaip
Tvarios Kliento pajamos, jo kredito istorija, pajamy kitimo (augimo ir mazéjimo) potencialas;

4.3. skolinimas grindZiamas (atsiZzvelgiama | istorinius duomenis, ekonomikos cikliskumg) visy Kliento
jsipareigojimy pagal Vartojimo kredito ir kitas sutartis su finansy jstaigomis vidutinés Jmokos dydzio ir pajamy
santykio ribojimu (angl. debt-to-income);

4.4. Kliento kreditingumo vertinimas, remiantis tuo metu turima informacija, turi bati pagrjstas prielaida, kad
Klientas galés vykdyti prisiimtus finansinius jsipareigojimus visg Vartojimo kredito sutarties laikotarpj;

4.5. Jeigu vertinant Vartojimo kredito gavéjo kreditinguma nustatoma, kad remiantis tuo metu turima informacija
Vartojimo kredito gavéjas nepajégus vykdyti finansiniy jsipareigojimy visg vartojimo kredito sutarties
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galiojimo laikotarpj, vartojimo kreditas Vartojimo kredito gavéjui neturi biti suteiktas.
lll. INFORMACIOS RINKIMAS IR INFORMAVIMAS

Vadovaudamasi atsakingojo skolinimo principu, prieS sudarydama Vartojimo kredito sutartj, Bendrové
ivertina Vartojimo kredito gavéjo kreditinguma, remdamasi i$ Vartojimo kredito gavéjo gauta informacija
bei informacija, surinkta i§ duomeny baziy. Nagrinédama praSyma suteikti vartojimo kredita, Bendrové
ripestingai jvertina surinktg informacija apie Vartojimo kredito gavéjo asmenines aplinkybes ir finansing
padét;j ir, jeigu atrodo batina, pareikalauja papildomy duomeny ar dokumentuy.

Bendroveé informuoja Vartojimo kredito gavéjus apie jy pareigg teikti Bendrovei teisingg ir iSsamig informacija,
blting Vartojimo kredito gavéjo kreditingumui jvertinti.

Vertinant Kliento kreditinguma, is jo privalomai surenkama Zemiau nurodyta informacija:

Pasirinkus asmeninj vartojimo kreditg — asmeninis Kliento, kitu atveju Kliento ir jo sutuoktinio / bendraskolio,
tvariy pajamy per pastaruosius 4 ménesius vidurkis;

Pasirinkus asmeninj vartojimo kredita —asmeniniai Kliento, kitu atveju Kliento ir jo sutuoktinio / bendraskolio,
tvariy pajamy Saltiniai bei tvariy pajamy gavima pagrindziantys dokumentai:

kai pajamos gaunamos pagal darbo sutartj — informacija iS SODRA duomeny bazés arba saskaitos iSrasas, arba
pazyma i$ darbovietés (patvirtinta atsakingo asmens parasu ir antspaudu, jeigu darbovieté jj turi) apie darbo
uzmokestj;

kai pajamos gaunamos i$ turto nuomos — nuomos sutartis ir sgskaitos iSrasas. Jei Klientas yra deklaraves
pajamas, pajamy deklaracijg uz praéjusius kalendorinius metus;

kai pajamos gaunamos i$ individualios veiklos — informacija i SODRA duomeny bazés, pajamy mokescio
deklaracija uz praéjusius kalendorinius metus, pajamas ir iSlaidas patvirtinantys dokumentai uz einamuosius
metus ir praéjusius metus (banko sgskaity iSrasai, patvirtinantys Iésy judéjima, pajamy ir islaidy Zurnalas),
individualios veiklos pazyma ir veiklos testinumg jrodantys dokumentai (sutartys, uzsakymai);

kai pajamos gaunamos iS veiklos pagal verslo liudijimg — verslo liudijimas, pajamy mokescio deklaracija uz
praéjusius kalendorinius metus, veiklos testinumg jrodantys dokumentai (sutartys, uzsakymai), pajamas ir
iSlaidas patvirtinantys dokumentai uZ einamuosius metus ir praéjusius metus (banko sgskaity iSrasai,
patvirtinantys piniginiy judéjima, pajamy ir islaidy Zurnalas);

kai gaunamos pajamos — nuolatinés iSmokos — informacija iS SODRA duomeny bazés arba saskaitos israsas ir
/ ar gaunamy nuolatiniy iSmoky gavimg pagrindzianciy dokumenty kopijos;

kai pajamos gaunamos i§ MaZosios bendrijos — vertinama informacija apie kliento deklaruojamas pajamas;
banko sgskaitos iSrasas (pajamos turi blti gaunamos j kliento sgskaitg, ne j MB); maZosios bendrijos steigimo
protokolas arba registracijos pazyméjimas arba akcininky sprendimas dél priemimo j mazajg bendrijg;

kai pajamos gaunamos is dienpinigiy — banko sgskaitos iSrasas;

kiti, auksciau nenurodyti pajamy Saltiniai ir juos pagrindziantys dokumentai.

Vykdant savarankiska veiklg (individuali veikla, civiliné paslaugy teikimo sutartis, verslo liudijimas) ar kitais
atvejais, jeigu tai batina, atsiZzvelgiame j Zemiau nurodytg:

tais atvejais, kai matome, jog gaunamos pajamos yra tvarios ir stabilios, pajamos vertinamos uz
paskutiniuosius 6 mén.;

tais atvejai, kai matomas pajamy svyravimas, gaunamos pajamos vertinamos ilgesnio laikotarpio - uz
paskutiniuosius 12 mén.

Visais atvejais, kai pajamos gaunamos vykdant savarankiska veiklg (individuali veikla, civiliné paslaugy teikimo
sutartis, verslo liudijimas), yra iSskai¢iuojamos patiriamos islaidos ir atitinkamai veiklai taikomi jstatymu
numatyti mokesciai.

Pasirinkus asmeninj vartojimo kreditg — asmeninis Kliento ir bendry Seimos, kitu atveju Kliento ir (atskirai) jo
Seimos, ir (atskirai) jo sutuoktinio (bendraskolio), turimy finansiniy jsipareigojimy finansy jstaigoms ir kitiems
asmenims ménesinis dydis. Siy jsipareigojimy dydis surenkamas atskirai pagal grupes:

jsipareigojimai pagal vartojimo kredito sutartis;

jsipareigojimai pagal bisto kredito sutartis;

jsipareigojimai pagal lizingo (t. y. susietojo vartojimo kredito) sutartis;

kiti, auks¢iau nenurodyti finansiniai jsipareigojimai finansy jstaigoms ir kitiems asmenims, teikiantiems
finansines paslaugas.

Klientas, kurio pajamos gali Zymiai kisti (pvz., dividendy, pajy pajamos, pajamos i$ investicinés veiklos ir pan.)
arba dél kuriy pajamy tvarumo abejojama, vertinami konservatyviau.

Kliento ne maziau kaip 6 paskutiniy ménesiy kredito istorijg ir informacijg apie tai, ar Klientas netinkamai
vykdo arba netinkamai vykdeé finansinius jsipareigojimus, kurig pateikia UAB ,Creditinfo Lietuva” / UAB
,Scorify” / Lietuvos banko paskoly rizikos duomeny baze.

Klientas turi nurodyti, ar jo arba jo Seimos pajamos mazés per visg Vartojimo kredito sutarties laikotarpj. Jei
Klientas patvirtina, kad jo ar jo Seimos (bendraskolio) pajamos mazés per visg Vartojimo kredito sutarties
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laikotarpj, arba asmeninio vartojimo kredito klientui patvirtinus, kad jo asmeninés pajamos mazés per
Vartojimo kredito sutarties laikotarpj, privalo bati surenkama informacija, koks pokytis numatomas ir kaip jis
darys jtaka Kliento gebéjimui vykdyti jsipareigojimus pagal Vartojimo kredito sutartj.

Jeigu Bendrové ir Vartojimo kredito gavéjas susitaria pakeisti bendrg vartojimo kredito sumg, Bendrové
atnaujina turima informacija apie Vartojimo kredito gavéjg ir i$ naujo vertina jo kreditinguma bei Siose
Taisyklése nustatyta tvarka apskaiciuoja Vartojimo kredito gavéjo jmokos dydzio ir pajamy santykj.

Klientui nepateikus visos ar dalies informacijos, Vartojimo kreditas Klientui nesuteikiamas. Bendrové privalo
kreditingumo vertinimo metu surinktg (vertintg) informacijg iSsaugoti 10 mety nuo jsipareigojimy pagal
vartojimo kredito sutartj jvykdymo dienos, jeigu kiti teisés aktai nenustato ilgesnio Sios informacijos, duomeny
ir dokumenty saugojimo termino, kad Bendrové prireikus galéty pateikti jrodymus, kad tinkamai jvertino
Vartojimo kredito gavéjo kreditinguma.

IV. VARTOJIMO KREDITO GAVEJO KREDITINGUMO VERTINIMAS

Sudarant Vartojimo kredito sutartj, vidutinis ménesio jmokos visoms finansy jstaigoms (jskaitant ir Bendrove)
dydis turi nevirSyti 40 procenty Vartojimo kredito gavéjo ir jo Seimos gaunamy tvariy pajamuy.

Pasirinkus asmeninj vartojimo kreditg, Vartojimo kredito gavéjas patvirtina, kad vartojimo kreditas imamas
asmeniniams poreikiams tenkinti.

Pasirinkus asmeninj vartojimo kreditg, nevertinamos Vartojimo kredito gavéjo sutuoktinio asmeninés
pajamos ir asmeniniai jsipareigojimai, o Vartojimo kredito gavéjo vidutinés ménesio jmokos dydis pagal visus
vartojimo kredito gavéjo ir bendrus Seimos jsipareigojimus finansy jstaigoms, nustatytus renkant ir tikrinant
informacija tik apie vartojimo kredito gavéja, sudaro ne daugiau kaip 40 proc. vartojimo kredito gavéjo tvariy
pajamy.

Vidutinés jmokos dydZio ir pajamy santykis yra nustatomas atsiZvelgiant j Lietuvos banko patvirtintus
Nuostatus. Tvariy pajamy santykis gali bati taikomas kitoks, nei nustatyta Nuostatuose ir kisti atsizvelgiant j
galimus ty Nuostaty pakeitimus (jskaitant panaikinimg) ir (arba) teismy (jsigaliojusius) isaiskinimus dél
Nuostaty. Po pakeitimuy, jei tokiy baty, Bendrové ir toliau laikytysi naujy teisés akty imperatyviyjy reikalavimy
dél tvariy pajamy santykio. Bendrové nesivadovauty Nuostaty salygomis, jei jos blty pripaZintos
prieStaraujancios aukstesnés galios teisés aktui.

Tvariomis pajamomis pripazjstamos tokios Vartojimo kredito gavéjo ir jo Seimos pajamos, kuriy pagrjstai
galima tikétis viso vartojimo kredito suteikimo laikotarpiu.

Vartojimo kredito gavéjai, kuriy pajamos gali iS esmés kisti (t. y. pajamos i$ dividendy, akcijy, pajamosis
nekilnojamo turto, pajamos i$ investavimo veiklos ar nekilnojamo turto pardavimo ir kita) ar pajamy,kuriy
tvarumas kelia abejoniy, yra vertinami konservatyviau.

Priimant sprendimg dél Vartojimo kredito teikimo, atsizvelgiama j ne maziau kaip keturiy ménesiy Vartojimo
kredito gavéjo tvariy pajamy istorijos vidurkj ir vertinama, ar sutartyje nustatyto vartojimo kredito grazinimo
laikotarpiu gaunamy tvariy pajamy pakaks visiems jsipareigojimams finansy jstaigoms vykdyti.

Vidutinis gragZzinamo kredito jmokos dydis ir paliikanos yra apskaiciuojamos visy kredity grazinimo ir paltkany
sumag, taip pat kitus mokescius, padalijus i$ vartojimo kredito sutarties trukmes.

Bendrové, apskai¢iuodama Vartojimo kredito gavéjo mokamg jmoka, vertina jai Zinomas ir (arba) galimas
Zinoti Vartojimo kredito gavéjo islaidas, susijusias ne tik su vartojimo kredito grazinimu, bet irVartojimo kredito
gaveéjo ir jo sutuoktinio kitais Vartojimo kredito gavéjo turimais jsipareigojimais finansy jstaigoms (kitais
kreditais, finansine iSperkamaja nuoma ir t.t.), ir atsizvelgia j pajamas, liekancias sumokéjus Vartojimo kredito
gavéjo mokama jmoka.

Turi bati jvertintos kredity, kuriy daliniai graZinimai nenumatyti, vidutinés santykinés kredito grazinimoir
palikany jmokos, apskaiciuojamos padalijus kredito ir palikany jmoky sumg is kredito trukmés.

Pasirinkus asmeninj arba Seimos poreikiams vartojimo kreditg, Vartojimo kredito gavéjas nurodo, ar jo
pajamos mazés per visg Vartojimo kredito sutarties laikotarpj. Jei Klientas nurodo, kad jo pajamos mazés per
visg Vartojimo kredito sutarties laikotarpj, privalo biti surenkama informacija, kiek ir nuo kurio laikotarpio
numatomas pajamy mazéjimas.

Bendrové, vertindama Vartojimo kredito gavéjo kreditinguma, jvertina:

Vartojimo kredito gavéjo finansine padétj (Vartojimo kredito gavéjo pajamy saltinius, jy jvairove, tvarumg,
galimg kaitg ateityje ir pan.);

Vartojimo kredito gavéjo arba Seimos (bendraskoliy) jsipareigojimy kitoms finansy jstaigoms sumg (kreditus,
susijusius su nekilnojamuoju turtu, finansine iSperkamgja nuoma, vartojimo paskolos ir pan.);

Vartojimo kredito gavéjo ne maziau kaip 6 paskutiniy ménesiy kredito istorijg ir informacijg apie tai, ar
Vartojimo kredito gavéjas netinkamai vykdo arba vykdé finansinius jsipareigojimus, taip pat informacijg apie
vartojimo kredito gavéjo jsiskolinimus finansy jstaigoms;

Vartojimo kredito gavéjo nurodyty arba Bendrovei Zinomy aplinkybiy jtakg Vartojimo kredito gavéjo
ekonominei ir finansinei padéciai bei Vartojimo kredito gavéjo galimybes tinkamai vykdyti finansinius



jsipareigojimus;
27.5. kitas reikSmingas aplinkybes.

V. VARTOJIMO KREDITO GAVEJO PAJAMY VERTINIMAS

28.  Pagal Siose Taisyklése nustatytg tvarka, pasirinkus asmeninj vartojimo kreditg, vertinamos Vartojimo kredito
gavéjo asmeninés, o visais kitais vartojimo kredito iSdavimo atvejais ir jo sutuoktinio (bendraskolio) pajamos.

29. Didesnés ménesio pajamos, nurodytos vartojimo kredito paraiskoje, gali bati vertinamos ir j jas gali bati
atsizvelgiama tik Bendrovés kreditingumo vertinimo vadybininkui gavus didesniy Vartojimo kredito gavéjo
pajamy gavima patvirtinan¢ius dokumentus. Jeigu konkrecioms didesnéms pajamoms jrodyti Vartojimo
kredito gavéjas negali pateikti reikalaujamy dokumenty, tokios (didesnés) pajamos néra vertinamos.

30. Vertinant Vartojimo kredito gavéjo pajamas, is jo privalomai surenkama Zemiau nurodyta informacija:

30.1. pasirinkus asmeninj vartojimo kreditg — Vartojimo kredito gavéjo, kitu atveju Vartojimo kredito gavéjo ir jo
sutuoktinio (bendraskolio) tvariy pajamy per pastaruosius 4 ménesius vidurkis bei tvariy pajamy gavima
pagrindZiantys dokumentai:

30.1.1.kai pajamos gaunamos pagal darbo sutartj —informacija i$ SODRA duomeny bazés arba saskaitos iSrasas, arba
pazyma iS darbovietés (patvirtinta atsakingo asmens parasu ir antspaudu, jeigu darbovieté jj turi) apie
iSmokeétg darbo uzmokestj arba kiti tinkami jrodymai;

30.1.2.kai pajamos gaunamos pagal autorines sutartis — sgskaitos iSrasas arba autorinioatlyginimo iSmokéjima
patvirtinantys dokumentai (darby priémimo—perdavimo aktai ir pan.). Jeigu pajamos pagal autorine sutartj
nepervedamos j banka: autoriné sutartis, darby priémimo-perdavimo aktai ir pajamy deklaracija uz praéjusius
kalendorinius metus;

30.1.3.kai pajamos gaunamos i$ turto nuomos — nuomos sutartis, sgskaitos iSrasas arba pajamy iS nuomos
iSmokéjima patvirtinantys dokumentai, pajamy uz praéjusius kalendorinius metus deklaracija;

30.1.4.kai pajamos gaunamos i$ individualios jmonés veiklos — jmoneés registravimo kopija, sgskaitos iSrasas arba
pajamy iSmokéjimg patvirtinantys dokumentai, pelno mokescio deklaracija uz einamuosius metus;

30.1.5.kai pajamos gaunamos i$ individualios veiklos arba veiklos pagal verslo liudijimg — saskaitos iSrasas,
individualios veiklos vykdymo paZyma arba verslo liudijimas (jeigu pajamos i$ veiklos pagal verslo liudijima),
pajamy mokescio deklaracija uz praéjusius kalendorinius metus, veiklos testinumg jrodantys dokumentai
(sutartys, uzsakymai), pajamas ir islaidas patvirtinantys dokumentai uz einamuosius metus irpraéjusius metus
(banko saskaity israsai, patvirtinantys piniginiy 1ésy judéjima, pajamy irislaidy Zurnalas);

30.1.6.kai pajamos gaunamos statutiniy pareigliny — saskaitos iSrasas arba atlyginimo iSmokeéjimg patvirtinantys
dokumentai arba kiti tvarias pajamas patvirtinantys dokumentai;

30.1.7.kai gaunamos pajamos — nuolatinés iSmokos — informacija iS SODRA duomeny bazés arba sgskaitos iSrasas ir
gaunamy nuolatiniy iSmoky gavima pagrindZianc¢iy dokumenty kopijos;

30.1.8.kai pajamos gaunamos i$ mazosios bendrijos — sgskaitos iSrasas, pajamy mokescio deklaracija uz praéjusius
kalendorinius metus ir gaunamy nuolatiniy iSmoky gavimg pagrindzianciy dokumenty kopijos;

30.1.9.kai pajamos gaunamos i$ dienpinigiy — banko saskaitos iSrasas;

30.1.10. kiti, auksciau nenurodyti, pajamy saltiniai ir juos pagrindziantys dokumentai.

31.  Vertinamos tik tvarios Vartojimo kredito gavéjo ir jo Seimos (bendraskolio) pajamos ir jsipareigojimai, kurie
yra turimi kreditingumo vertinimo momentu. Asmeninio vartojimo kredito atveju vertinamos tik tvarios
Vartojimo kredito gavéjo asmeninés pajamos ir asmeniniai bei bendri Seimos jsipareigojimai, kurie yra turimi
kreditingumo vertinimo momentu.

31.1. Tvariomis pajamomis (taip pat ir asmeniniy vartojimo kredito iSdavimo atvejais) laikomos pajamos, pastoviai
gaunamos ne maziau kaip 4 mén. Kai dél pajamy, matomy SODRA duomeny bazéje, kyla bet kokiy abejoniy,
Bendrovés kreditingumo vertinimo vadybininkas privalo pareikalauti pajamy gavima pagrindZianciy
dokumenty, pvz., sutarciy, iSrasy i$ banko saskaitos, apskaitos dokumenty ir pan.

31.2. Keturiy meénesiy tvarios pajamos i$ darbo uzmokescio (darbo staZas) laikomos, kai:

31.2.1. paskutinius keturis ménesius dirbama toje pacioje darbovietéje;
31.2.2. per paskutinius keturis ménesius pasikeiciant darbovietei, jeigu:
31.2.2.1. per paskutinius keturis ménesius buvo pakeista darbovieté ir pries tai buvusioje darbovietéje buvo dirbama
trumpiau nei metus, o naujoje darbovietéje pradedama dirbti kitg darbo dieng arba susidariusig ne daugiau
nei 14 dieny pertraukg galima pagrjsti objektyviais jrodymais ir nauja darbo sutartis yra be bandomojo
laikotarpio arba bandomasis laikotarpis yra pasibaiges; arba
31.2.2.2. per paskutinius keturis ménesius buvo pakeista darbovieté ir pries tai buvusioje darbovietéje buvo dirbama
ilgiau nei metus, o naujoje darbovietéje pradedama dirbti kitg darbo dieng arba susidariusig ne daugiau nei
14 dieny pertrauka galima pagrjsti objektyviais jrodymais.

31.3. Tuo atveju, kai Vartojimo kredito gavéjas per vertinamajj laikotarpj pakeité darboviete, tvariy ménesiniy
pajamy dydis apskaiciuojamas Sia tvarka:

31.3.1.kai naujame darbe Vartojimo kredito gavéjo pajamos padidéjo, tai pajamos apskaiciuojamos kaip paprastasis



vidurkis, atsizvelgiant j paskutinius keturis ménesius;

31.3.2.kai naujajame darbe Vartojimo kredito gavéjo pajamos sumazéjo,tai pajamos apskaiciuojamos naudojant
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naujoje darbovietéje gaunamy mazesniy pajamy vidurkj.

Keturiy ménesiy tvarios pajamos laikomos ir tuo atveju, kai per §j laikotarpj Klientas buvo iSéjes neapmokamy
atostogy, iSskyrus kai Klientas neapmokamose atostogose buvo paskutinj vertinamojo laikotarpio ménes;.
Tvarios pajamos laikomos ir tuo atveju, kai yra gaunamos pajamos i$ nuolatiniy iSmoky ne maziau kaip 4
ménesius (pensijy atveju 4 ménesiy tvariy pajamy laikotarpis netaikomas — Vartojimo kredito gavéjas turi bati
gaves bent 1 ménesio pensijos iSmokg):

Jeigu iSmoka yra terminuota, suteikiamos paskolos terminas gali biti ne ilgesnis nei iki mokamos iSmokos
termino pabaigos;

Jeigu iSmoka neterminuota, suteikiamos paskolos terminas neribojamas;

Jeigu gaunama iSmoka uz vaiko priezilrg, pasirinkus 18 ménesiy vaiko priezilros atostogas, tvarios pajamos
yra laikomos paskirtos ménesio iSmokos dydis;

Jeigu gaunama iSmoka uzZ vaiko priezilirg, pasirinkus dviejy mety vaiko prieziliros atostogas, tvarios pajamos
yra laikomos antry mety paskirtos ménesio iSmokos dydis;

Jeigu gaunama iSmoka uzZ vaiko priezilirg, pasirinkus trijy mety vaiko prieziliros atostogas, tvarios pajamos yra
laikomos antry mety paskirtos ménesio iSmokos dydis, o suteikiamos paskolos terminas negali bati ilgesnis
nei antry mety iSmokos mokéjimo pabaiga.

Vartojimo kredito gavéjui pateikus pajamy uZ praéjusius kalendorinius metus deklaracijg, taciau kartu
nepridéjus jokiy papildomy dokumenty, jrodanciy, kad Vartojimo kredito gavéjo deklaruotos pajamos buvo
gautos trumpesniu laikotarpiu nei pilni kalendoriniai metai, preziumuojama, jog gautos pajamos yra uz visus
praéjusius kalendorinius metus ir deklaruota suma dalinama i$ 12 (dvylikos) ménesiy, taip gaunant Vartojimo
kredito gavéjo deklaruoty mety ménesiniy pajamy vidurkj. Vartojimo kredito gavéjui pateikus jrodymus,
kuriais vadovaujantis galima nustatyti, kad gautos pajamos yra uz trumpesnj laikotarpj nei visi praéjusieji
kalendoriniai metai, deklaruotos pajamos dalinamos i§ ménesiy skaiCiaus, kai faktiSkai buvo gautos
deklaruotos pajamos.

Terminuotos darbo sutartys vertinamos kaip neterminuotos Siais atvejais:

Jei darbo ar tarnybos santykiy sutartis sudaryta su statutiniu pareiglinu ir yra pasibaiges bandomasis
laikotarpis arba jei bandomasis laikotarpis néra nustatytas, tokiu atveju statutiniy pareigliny darbo sutartys
vertinamos kaip neterminuotos;

Kitais atvejais (pvz., gydytojy rezidenty, Svietimo jstaigy vadovy ar kity profesijy atstovy), Bendrove turi teise,
surinkusi papildomus jrodymus, spresti dél sutarties vertinimo kaip neterminuotos. Sprendimas priimamas
atlikus issamy ir visapusiska kredito gavéjo finansinés situacijos bei individualiy aplinkybiy (charakteristikos)
vertinima, jei néra pakankamo pagrindo manyti, kad po esamos terminuotos darbo sutarties ar kadencijos
pabaigos kredito gavéjo pajamy testinumas gali bati nutrikes.

Bendrové, atsizvelgdama j konkrecig situacijg ir aplinkybes, gali savo nuoZilira nuspresti, kokius informacijos
Saltinius naudoti Vartojimo kredito gavéjo kreditingumo vertinimui atlikti ir kokj galutinj tvarumo koeficientg
taikyti, taciau kiekvienu atveju toks sprendimas turi biti argumentuotas, pagrjstas konkreciomis aplinkybémis
ir objektyviais duomenimis, o Bendrovés naudojamos priemoneésir informacijos Saltiniai turi bati pakankami.
Tuo atveju, kai Bendrové surenka priestaringus duomenis, t. y. duomenys, pateikti Vartojimo kredito gavéjo
paraiskoje, nesutampa su duomenimis, gautais is naudojamy duomeny baziy (ypac, jei Vartojimo kredito gavéjo
paraiSkoje nurodomi didesni finansiniai jsipareigojimai nei duomeny bazése), Bendrové privalo vadovautis
maziausiy pajamy ir didziausiy jsipareigojimy duomenimis, nepriklausomai nuo to, kuriame informacijos
Saltinyje — paraiskoje, iSorinése duomeny bazése ir (arba) pagrindZianciuose dokumentuose — duomenys
surinktil.

Pajamos, gaunamos i$ dienpinigiy, gali bati vertinamos tik kaip papildomos pajamos.

Tvariy ménesiniy pajamy dydis turi bati skaiciuojamas kaip paprastasis vidurkis, dalinant vertinamy ménesiy
bendrg pajamy sumg i$ vertinimo metu imty ménesiy skaiciaus.

Tuo atveju, kai Klientas per vertinamgjj laikotarpj pakeité darboviete, tvariy ménesiniy pajamy dydis
apskaiciuojamas Sia tvarka:

Kai naujame darbe Kliento pajamos padidéjo, tai pajamos apskaiCiuojamos kaip paprastasis vidurkis,
atsizvelgiant j paskutinius keturis ménesius;

Kai naujajame darbe kliento pajamos sumazéjo, tai pajamos apskaic¢iuojamos naudojant naujoje darbovietéje
gaunamy mazesniy pajamy vidurkj.

VI. VARTOJIMO KREDITO GAVEJO |SIPAREIGOJIMY VERTINIMAS

1Tuo atveju, kai vartojimo kredito gavéjas akivaizdZiai padaré klaidg ir surinkti jrodymai (pvz., Vartojimo kredito gavéjas rastiskai
/ ZodZiu patvirtina dél klaidos ir pateikia tikslig pajamy suma) pagrindZia gaunamas didesnes pajamas — vertinamos didesnés
pajamos.
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Jsipareigojimai — Kliento, jo sutuoktinio (bendraskolio) ir bendri Seimos turimy finansiniy jsipareigojimy
finansy jstaigoms ir kitiems asmenims ménesiné jmokos suma. Asmeninio vartojimo kredito atveju Vartojimo
kredito gavéjo jsipareigojimai yra Kliento turimy asmeniniy ir bendry Seimos finansiniy jsipareigojimy finansy
jstaigoms ir kitiems asmenims jmokos suma. Jmokos suma apskaitiuojama atskirai apskaiciuojant kiekvieno
jsipareigojimo finansy jstaigai dydj ir gautus dydZius susumuojant.

Pasirinkus asmeninj vartojimo kreditg — Kliento ir bendry $eimos turimy finansiniy jsipareigojimy (nevertinat
Kliento sutuoktinio duomeny) finansy jstaigoms ir kitiems asmenims ménesinis dydis.

Jsipareigojimy dydis surenkamas atskirai pagal grupes:

jsipareigojimai pagal vartojimo kredito sutartis, nejskaitant jsipareigojimy pagal susietojo vartojimo kredito
sutartis ir kredito korteliy sutartis;

isipareigojimai pagal bisto kredito sutartis;

isipareigojimai pagal lizingo (t. y. susietojo vartojimo kredito) sutartis;

isipareigojimai pagal kredito korteliy sutartis;

kiti aukS€iau nenurodyti finansiniai jsipareigojimai finansy jstaigoms ir kitiems asmenims, teikiantiems
finansines paslaugas.

Jei vartojimo kreditas néra grgzinamas lygiomis dalimis kas ménesj, ménesio jsiskolinimas skaiCiuojamas
jvertinant vidutine santykine vartojimo kredito graZzinimo ir palikany jmoka, apskai¢iuojamg padalijus
visg vartojimo kredito ir palikany jmoky suma is vartojimo kredito trukmés meénesiy skaiciaus.

Jei Klientas turi jsipareigojimy pagal kreditinés kortelés sutartj, skaiiuojant ménesinj jsipareigojima,
atsizvelgiama j kredito kortelés limito dydj ir Sio limito panaudojimo kaina.

Vartojimo kredito gavéjo ir jo Seimos jsipareigojimai turi bati vertinami remiantis ne tik Kliento paraiskoje
pateiktais duomenimis, bet ir surinkus pakankamai informacijos ir duomeny, pagrindzZianciy pateiktos
informacijos objektyvuma.

Sudarant Vartojimo kredito sutartj, kai kredito paskirtis — refinansavimas, vidutinis ménesio jmokos visoms
finansy jstaigoms (jskaitant ir Bendrove) dydis turi nevirSyti 50 procenty Kliento ir jo sutuoktinio
(bendraskolio), o pasirinkus asmeninj Vartojimo kreditg — asmeniniy Kliento gaunamy tvariy pajamy ir turi
atitikti Siuos kiterijus:

sumazéja bendra jmokos suma;

sumazéja bendra vartojimo kredito kaina;

DSTI, jvertinus refinansuojamus jsipareigojimus, po refinansavimo yra mazesnis.

Jeigu Klientas ir Bendrové sutaria, kad Vartojimo kredito suteikimo tikslas yra konkreciy Kliento turimy
jsipareigojimy finansy jstaigoms padengimas, ir Bendrové uztikrina, kad Vartojimo kredito IéSos bus
panaudotos bitent Siy konkreciy jsipareigojimy padengimui (refinansavimui), apskaiciuojant Jsipareigojimy
suma Sie konkretds jsipareigojimai néra jtraukiami.

Kliento ir jo sutuoktinio (bendraskolio) jsipareigojimus Klientas nurodo Vartojimo kredito paraiskoje, Siuos
duomenis Bendrové taip pat renka i$ UAB ,Creditinfo Lietuva“ / UAB ,Scorify” bei Paskoly rizikos duomeny
bazés.

VIl. SPRENDIMO DEL VARTOJIMO KREDITO SUTEIKIMO (NESUTEIKIMO) PRIEMIMAS

Bendrové, surinkusi visg reikalingg informacijg ir (arba) dokumentus, privalo iSanalizuoti visus surinktus
duomenis, juos palyginti ir remdamasi pakankama informacija priimti sprendimg dél Vartojimo kredito
suteikimo konkreciam vartojimo kredito gavéjui.

Bendrové, priimdama sprendimg dél Vartojimo kredito suteikimo privalo atsizvelgti j jsipareigojimy ir tvariy
pajamy santyk;.

Laikoma, kad Bendrové laikosi atsakingojo skolinimo principo su salyga, kad Vartojimo kredito gavéjo
vidutinés kredito dalinio grazinimo ir pallikany jmokos, apskaiciuojamos padalijus visy kredito grazinimo ir
palikany sumg is kredito trukmeés, pagal visus jsipareigojimus finansy jstaigoms, dydis sudaro ne daugiau kaip
40 proc. Vartojimo kredito gavéjo ir jo sutuoktinio (bendraskolio) tvariy pajamy. Pasirinkus asmeninj
vartojimo kredity, jsipareigojimai pagal visus vartojimo kredito gavéjo ir bendrus Seimos jsipareigojimus
(nevertinat sutuoktinio duomeny) dél vartojimo kredity sudaro ne daugiau kaip 40 proc., iSskyrus Taisykliy 47
punkte numatytg iSimtj.

Vertinant Kliento jsipareigojimus, atsizvelgiama ne tik j jo turimus jsipareigojimus ir tvariy pajamy santykj, bet
ir j tai, kad minimali pajamy suma pragyvenimui po Vartojimo kredito suteikimo likty ne mazesné kaip 468
Eur/mén. asmeniui. Liekancios pajamos dviem asmenim — po 368 Eur/mén., 3 ir daugiau — po 298 Eur/meén.
Jei pajamos nesiekia nurodyty dydzZiy, atliekamas individualus liekanciy pajamy vertinimas, kuris gali kisti
priklausomai nuo:

pajamy pobudzio (iSmokos/atlyginimas);

Vartojimo kredito gavéjo gyvenamosios vietos (kaimas / miestas);
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turi nuosava ar nuomojama bistg;

ar Vartojimo kredito trukmé néra prailginama;

ar per paskutinius puse mety neturéjo viesy skoly;

Vartojimo kredito tikslo (pvz., refinansavimas).

| liekanéias pajamas, kai taikoma, jtraukiami ir vaiko pinigai, kuriy dydis nurodytas Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos interneto puslapyje, adresu https://socmin.lrv.It/It/veiklos-
sritys/socialine-parama-kas-man-priklauso/auginu-vaika-naujas/ismokos/vaiko-pinigai/.

Tais atvejais, kai jvertinus Vartojimo kredito gavéjo pajamas ir jsipareigojimus galima suteikti Vartojimo
kreditg, Bendroveé turi teise atsisakyti suteikti vartojimo kreditg atsizvelgdama j Vartojimo kredito gavéjo
reputacijq ir kredito istorija.

Bendrovei priémus sprendimg Klientui suteikti Vartojimo kredita, Klientas elektroniniu pastu yra
informuojamas apie parengta Vartojimo kredito pasitlyma.

Klientui nepatvirtinus pateikto Vartojimo kredito pasiilymo per Vartojimo kredito pasiilyme nurodytg
laikotarpj, Klientas turi pateikti Bendrovei naujg paraiskg ir jam bus parengtas naujas pasitlymas.

Kredito suma Klientui iSmokama tik po Vartojimo kredito sutarties sudarymo.

VIil. NELEISTINO SKOLINIMO KATEGORIOS

Bendrové neteikia vartojimo kredity Siais atvejais:

asmenims, kuriems néra 18 mety;

neveiksniems asmenims;

jkalintiems ar nuosprendZzio laukiantiems asmenims;

jei dél Vartojimo kredito gavéjo kaltés (ne tik kaip kredito gavéjo, bet ir laiduotojo / bendraskolio / sutuoktinio)
Bendroveé anksciau yra patyrusi su kreditavimu susijusiy nuostoliy;

jei Vartojimo kredito gavéjas nepatvirtina savo tapatybés;

jei, remiantis vieSai prieinama informacija, galima pagrjstai jtarti, kad Vartojimo kredito gavéjas yra susijes su
finansiniais nusikaltimais (kontrabanda, sukéiavimas ir pan.);

jeigu skambucio metu i$ atsakymy j uiduodamus klausimus galima pagrjstai spresti, kad yragalimai
sukéiaujama ir / arba bandoma pasinaudoti kito asmens duomenimis.

Jei Bendrove turi ne visg Vartojimo kredito gavéjo biklei jvertinti reikalingg informacija, Si informacija ar
duomenys yra neiSsamas arba jy patikimumas kelia rimty abejoniy, tuomet tokiam Vartojimo kredito gavéjui
Vartojimo kreditas gali blti nesuteikiamas.

IX. STEBESENA

Nuolat stebima, ar Vartojimo kredito gavéjy kreditingumo vertinimo procesas yra tinkamas ir efektyvus, ir,
nustacius poreikj, jis yra tobulinamas.

Vartojimo kredito gavéjo kreditingumo vertinimo proceso tinkamumui patikrinti atsizvelgiama j tokius
veiksnius, kaip Vartojimo kredito gavéjo kredity portfelio kokybé, uzdelstos jmokos bei nurasyti kreditai.
Sprendimy priémimo dél kredity teikimo procesai yra nuolat stebimi Privaciy klienty skyriaus vadovo ir jo
perzitrimi, kad procesai buty nenutrikstami ir be trikumuy.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Bendrovés kreditingumo vertinimo vadybininkai atsako uZ teisingg duomeny suvedimg j Bendrovéje
naudojamas kompiuterines sistemas pagal Vartojimo kredito gavéjo uzpildytg paraiska, gautus atsakymus is
duomeny baziy, skambucio / susirasinéjimo metu surinktg informacija, taip pat atsako uz teisingg Vartojimo
kredito gavéjo finansinés biklés jvertinima.

Bendrovés vadovas atsako uz bendrg Siy Taisykliy vykdymo kontrole Bendrovéje.

Sios Taisyklés jsigalioja jy patvirtinimo dieng ir galioja iki kol bus panaikintos arba pakeistos Bendrovés vadovo
jsakymu.

Siy Taisykliy nuostatos negaliojimas automatiskai nedaro kity $iy Taisykliy nuostaty negaliojanciomis.
Negaliojanti nuostata privalo biti pakeista kita, teiséta ir teisiSkai veiksmingai nuostata, turincia kuo
artimesne reikSme jtvirtinai teisés akte.

Sios Taisyklés turi bti perzirimos karta per metus ir pakei¢iamos, jei keitiasi imperatyvis teisés akty
reikalavimai dél kreditingumo vertinimo arba paaiskéja, kad kreditingumo vertinimo procesas yra
neveiksmingas.
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